1/9 Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 6749 - 13.11.2014

CVE-DOGC-A-14315027-2014

DEPARTAMENT D'ENSENYAMENT

ORDRE ENS/330/2014, de 6 de novembre, del procediment de promocié docent per estadis.

La disposicid transitoria setena de la Llei 5/2012, del 20 de marg, de mesures fiscals, financeres i
administratives i de creacio de I'impost sobre les estades en establiments turistics preveu que el Govern adequi
les condicions i els criteris exigibles per al reconeixement d’estadis de promoci6 al personal docent no
universitari, i que revisi els periodes minims de permanéncia als efectes de la promoci6 i els mecanismes i
efectes corresponents amb la finalitat de garantir una major progressivitat i compatibilitat amb la carrera
professional docent.

En aplicacié d’aquesta disposicid s’aprova I’Acord GOV/29/2012, de 27 de marg, d’aplicacié de mesures
excepcionals en mateéria de personal docent no universitari dependent de la Generalitat de Catalunya durant el
periode 2012-2015, en el qual es preveu que cal modificar la regulacid vigent per adaptar-la a les previsions de
I’Acord.

Aquesta Ordre té per objecte establir el procediment de promocié docent per estadis en aplicacié del nou marc
juridic vigent.

Efectuat el tramit de consulta als representants sindicals de la Mesa sectorial del personal docent no
universitari,

Ordeno:

Article 1
Objecte

Establir el procediment de promocié docent per estadis d’aplicacié a tots els funcionaris docents de carrera, en
practiques i interins en actiu. També sera aplicable al professorat de religio.

Article 2
Caracteristiques

1. La promocid retributiva dels funcionaris docents de carrera es realitza mitjancant cinc estadis diferents de
promocié que comporten diferents nivells retributius del complement especific.

2. La promocio retributiva dels funcionaris docents en practiques i interins i del professorat de religié es realitza
mitjancant tres estadis diferents de promocié que comporten diferents nivells retributius del complement
especific.

3. Els elements definidors del sistema de promocié docent son els seglents:

a) La permanéncia en servei actiu o serveis especials en cossos docents, o amb contracte laboral com a
professor de religio.

b) La implicacié en el millorament dels resultats del centre.
¢) El desenvolupament de funcions d’especial responsabilitat o representativitat.
d) La formacié permanent i académica.

e) La participacioé en activitats complementaries, colonies i plans d’entorn i la creacié de materials educatius
digitals.
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Article 3
Requisits

1. Per assolir un estadi de promocié es necessiten 10 crédits distribuits entre els elements definidors del
sistema de promocié docent de la manera seguent:

9 o0 6 crédits corresponen a serveis prestats, serveis especials en cossos docents o amb contracte laboral de
professor de religi6. El primer estadi s’assoleix amb 9 anys de servei actiu. Per a la resta es requereixen 6
anys.

Els credits restants fins a 10 corresponen a: la implicacié en el millorament dels resultats del centre; el
desenvolupament de funcions d’especial responsabilitat o representativitat durant el periode corresponent a
I'estadi que s’ha completat; la formacié permanent i académica durant el periode corresponent a I'estadi que
s’ha completat; la participacié en activitats complementaries, colonies i plans d’entorn i la creacié6 de materials
educatius digitals, i han d’estar repartits equilibradament durant el periode temporal.

2. L’estadi s’assoleix el mateix dia en qué es completa el nombre minim exigible de crédits de promocio
docent, préevia presentacio de la sol-licitud, d’acord amb alld que s’estableix a I'article 9. Els efectes economics
es reconeixen el mes seguent al mes en qué s’assoleix I'estadi. Si la sol-licitud és posterior a la data
d’assoliment, la data de reconeixement és la de la sol-licitud i els efectes economics es reconeixen al mes
seglent de la presentacio de la sol-licitud.

Article 4

Permanéncia en servei actiu o serveis especials en cossos docents o amb contracte laboral de professor de
religio

Per cada curs complet: 1 credit.

A l'efecte de I'assoliment d'estadis, es consideren els serveis prestats en centres educatius publics en cossos
docents com a personal funcionari de carrera, en practiques o interi, com a professor de religié, com a
personal docent contractat en régim laboral, i com a educador en una llar d’infants publica.

Article 5
Implicacié en el millorament dels resultats del centre

1. Per valorar la implicacid del professorat en el millorament dels resultats del centre, s’estableixen dues
modalitats d’avaluacié que no es poden realitzar simultaniament a un mateix professor en un mateix curs
escolar:

a) Aplicaci6 al professorat dels resultats de I'avaluacié del centre.

L'avaluaci6 del centre s’ha d’ajustar al que estableix el titol 4 del Decret 102/2010, de 3 d’agost, d’autonomia
de centres i a 'annex d’aquesta Ordre.

En aquest apartat es tenen en compte els indicadors de centre referits als resultats des d’'una perspectiva que
integra I'avaluacio interna i I'avaluacio externa.

Per cada curs escolar en qué s’assoleixi una millora significativa o es mantinguin bons resultats en els
indicadors de centre, el professorat pot obtenir fins a 1 credit en funcié de la seva implicaci6.

b) Avaluacié voluntaria de I'exercici de I'activitat docent.

L’avaluaci6 voluntaria de I’exercici de I'activitat docent té per objecte la valoracio de les capacitats
pedagogiques, el domini de les técniques de treball docent i la participacio en el funcionament del centre o
servei educatiu.

Per avaluar I'’exercici docent (fins a un maxim de 5 punts) es tindran en compte necessariament els elements
seguents:

a) Planificaci6 de I'activitat docent. Objectius i continguts.

b) Desenvolupament de I'activitat docent. Activitats d’ensenyament i aprenentatge.
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¢) Avaluacio dels alumnes. Progrés del rendiment académic.

d) Gestio de l'aula.

e) Participacio en I'aplicacié anual del projecte educatiu del centre.

Per cada any d’avaluacio positiva de I’exercici de I'activitat docent s’obté:
0,5 credits per una valoracié global positiva entre 3 i 3,99 punts;

1 credit per una valoracio global positiva entre 4 i 5 punts.

2. Correspon a la Inspeccié d’Educacidé determinar la millora dels resultats dels centres i realitzar I'avaluaci6
voluntaria de I'exercici docent, d’acord amb els procediments i criteris d’avaluacio recollits a I'annex d’aquesta
Ordre.

3. El Departament d’Ensenyament fixa cada curs el nombre maxim anual d’avaluacions de I'opci6 a) i de I'opcié
b) que es poden realitzar en I'ambit de cadascun dels serveis territorials i del Consorci d’Educacié de Barcelona
en funcié del nombre de sol-licituds presentades i dels efectius de la Inspeccid disponibles.

En el suposit que es produeixin més sol-licituds que el nombre maxim establert, el criteri per ordenar les
sol-licituds d’avaluacidé presentades és de més a menys temps de serveis prestats com a funcionari docent o
personal interi o laboral de religié des del reconeixement de I'’estadi anterior, o des de I'inici de la prestaci6 de
serveis si es tracta del reconeixement del primer estadi. En tot cas, tenen preferéncia les persones que hagin
sol-licitat I'avaluaci6 en cursos anteriors sense que la peticié hagi pogut ser atesa per excedir el maxim previst.

4. El resultat individual de I'avaluacio s’ha d’inscriure en el registre informatic del personal docent.

Article 6
Desenvolupament de funcions d’especial responsabilitat o representativitat

Pel desenvolupament de funcions d’especial responsabilitat o representativitat en els centres i serveis
educatius, de la funcid inspectora o de tasques de responsabilitat efectuades dins el marc de la Inspeccié o del
Departament d’Ensenyament durant el periode corresponent a I’estadi que s’ha completat, es poden obtenir els
credits de promocié docent seglients:

a) Organs unipersonals de govern als centres o en programes i serveis educatius del Departament
d’Ensenyament: 1 crédit per cada curs complet.

b) Organs unipersonals de coordinacio: 0,5 crédits per cada curs complet.

¢) Representacié com a membre del claustre al consell escolar dels centres educatius publics, consells
territorials, Consell Escolar de Catalunya, consell de centre, equips multidisciplinaris i juntes de tractament dels
centres penitenciaris: 0,5 crédits per cada curs complet.

d) Avaluacio positiva de I'exercici de la funcié inspectora: 1 credit per cada curs complet.

e) Exercici de carrecs de comandament dins el marc de la Inspeccié o al Departament d’Ensenyament: 1 credit
per cada curs complet.

f) Exercici de carrecs de coordinacid dins el marc de la Inspeccié o assessor técnic docent o exercint funcions
equivalents en comissio de serveis en el Departament d’Ensenyament, en el Consorci d’Educacioé de Barcelona,
en el Departament de Justicia o en els ICE de les universitats: 0,5 credits per cada curs complet.

g) Desenvolupament de tasques especifiques de representativitat del professorat amb llicéncia sindical a temps
total: 0,5 crédits per cada curs complet.

h) Tutoria de practiques en centres educatius i serveis educatius dels alumnes en periode de formacid inicial o
dels alumnes de cursos d’especialitzacio: 0,5 credits per cada periode de practiques.

i) Tutoria de professors en fase de formacié (interins novells i funcionaris en practiques): 0,5 credits per cada
curs complet.

j) Tutoria d’un grup d’alumnes de qualsevol nivell educatiu: 0,5 credits per cada curs complet.
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Article 7
Formacié permanent i académica

Per la formacié permanent i académica durant el periode corresponent a I'estadi que s’ha completat es poden
obtenir els crédits de promoci6é docent seguents:

1. Per haver-hi participat com a alumne

a) Titol oficial de master, suficiencia investigadora o qualsevol altre titol equivalent: 3 crédits
b) Titol de doctor: 5 crédits

¢) Titulacions universitaries de primer cicle: 3 crédits

d) Titulacions universitaries de segon cicle: 3 crédits

e) Titols de master i postgrau, expedits per una universitat com a titols propis d’acord amb la Llei organica
6/2001, de 21 de desembre, d’universitats: 3 credits per cada titol de master o postgrau (amb un minim de
120 hores)

f) Llenglies estrangeres: per cada certificat de nivell avancat o d’aptitud d’escoles oficials d’idiomes i altres
certificats de nivell B2 o superior del Marc europeu: 2 créedits

Per cada certificat de les escoles oficials d’idiomes de cicle elemental: 1 credit

Per cada certificat de les escoles oficials d’'idiomes de cicle superior: 1 credit

La possessi6 del certificat de nivell avancat o d’aptitud de les escoles oficials d’idiomes engloba els dos cicles.
g) Llengua catalana: pel nivell C2 del Marc europeu: 2 crédits

h) Activitats de formacio i perfeccionament incloses en el Pla de formacié permanent del Departament
d’Ensenyament o equivalents

Cursos de formacio i perfeccionament inclosos en el Pla de formacié permanent del Departament
d’Ensenyament o equivalents: cursos de formaci6 i perfeccionament, seminaris, seminaris de coordinacio,
tallers, grups de treball, intercanvis d’experiéncies, jornades, conferéncies, trobades pedagogiques i taules
rodones (minim 15 hores): 0,5 credits per cada 15 hores.

Cursos que es realitzin en el Centre d’Estudis Juridics i Formacioé Especialitzada del Departament de Justicia.
Seminaris permanents i grups de treball i assessorament promoguts pel Departament esmentat (minim 40
hores): 0,5 credits per cada 15 hores.

Formaci6 en el centre (assessorament, curs i taller de centre, minim 15 hores): 0,5 crédits per cada 15 hores.

i) Participaci6é en recerca educativa i activitats d’'innovacié educativa (coordinada des de les universitats, el
Departament d’Ensenyament, o projectes europeus), una vegada finalitzades, en centres educatius o altres
institucions educatives, sempre que siguin promogudes 0 autoritzades per I’Administracié educativa

Organitzaci6 de la formacié permanent i, entre altres, organitzacié de les escoles d’estiu: 0,5 crédits per cada
curs.

2. Per haver-hi participat com a formador

Per participar com a ponent, professor o formador, director, coordinador o tutor de cursos de formacio
convocats pels organs corresponents de les administracions educatives, aixi com per les universitats:

a) Activitats organitzades pels departaments de la Generalitat de Catalunya, per les universitats o entitats
reconegudes

Cursos i seminaris, cursos de postgrau o masters: 0,5 credits per cada 10 hores.
b) Activitats organitzades per altres entitats
Coordinacioé de seminaris permanents i grups de treball: 0,5 credits per cada 10 hores.

En centres i assessorament: 0,5 credits per cada 10 hores.

Article 8
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Participacio en activitats complementaries, colonies i plans d’entorn i la creacié de materials educatius digitals

Per la participacié en activitats complementaries, colonies i plans d’entorn i la creacié de materials educatius
digitals, durant el periode corresponent a I'estadi que s’ha completat, es poden obtenir els crédits de promocié
docent seguents:

Per la realitzacié d’activitats complementaries, viatges i colonies, plans d’entorn i altres activitats especifiques
no ordinaries que requereixin la planificacié i dedicacié d’un curs academic complet: 0,5 credits per curs.

Per la creacié de materials educatius digitals de caracter obert, innovador i complementari als llibres de text
digitals: 0,5 credits per cada paquet equivalent a una unitat didactica.

Article 9
Procediment

1. El personal docent ha de sol-licitar el reconeixement de cada estadi per mitja del model disponible als
serveis territorials del Departament d’Ensenyament, al Consorci d’Educacié de Barcelona i al web del
Departament d’Ensenyament: http://www.gencat.cat/ensenyament

Les sol-licituds es poden presentar a partir dels tres mesos anteriors a la data prevista per assolir I'estadi,
sempre que els interessats puguin acreditar el compliment dels crédits exigits.

2. En el suposit que no consti al registre de personal del Departament d’Ensenyament, els interessats han
d’adjuntar la documentacioé segiuent:

a) Serveis docents prestats

Fotocopia compulsada del nomenament o contracte o certificacié de la direccid del centre amb el vistiplau de la
Inspeccié d’Educacié en qué consti el periode al-legat.

b) Desenvolupament de funcions d’especial responsabilitat o representativitat

En el cas de I'apartat c) de l'article 6, certificaci6 emesa pel secretari de I'drgan.

En el cas dels apartats h) i i) de I'article 6, fotocOpia compulsada del nomenament com a tutor.
¢) Formacioé permanent i académica durant el periode corresponent a I'estadi que s’ha completat

En el cas dels subapartats a), b), c¢), d), e), f) i g) de I'apartat 1 de I'article 7, certificacié academica original o
fotocopia compulsada, la fotocopia del titol corresponent o, en tot cas, la certificacié de 'abonament dels drets
d’expedici6 del titol.

En el cas dels subapartats a) i b) de I'apartat 2 de I'article 7, certificat del responsable de I'’entitat que ha
organitzat I'activitat en qué ha de constar el reconeixement de I’'homologacié del curs i el nombre d’hores.

d) Participacié en activitats complementaries, colonies i plans d’entorn i creacié de materials educatius digitals

Per justificar la participacié en activitats que requereixen la planificacio i dedicacié d’'un curs academic complet,
certificaci6 emesa pel director del centre visada per la Inspeccio en la qual ha de constar que I'activitat en
guestioé requereix la planificacio i dedicacié d’un curs academic complet.

Per justificar la creacié de materials educatius digitals, una certificaci6 emesa per I'entitat encarregada de la
seva difusid en la qual ha de constar el seu caracter obert, innovador i complementari als llibres de text
digitals.

3. El reconeixement dels estadis de promocié docent i dels seus efectes economics correspon a la direcci6é dels
serveis territorials del Departament d’Ensenyament i a la geréncia del Consorci d’Educacié de Barcelona, que
han d’expedir-ne la certificacié acreditativa. La resolucié de reconeixement d’estadis posa fi a la via
administrativa.

Disposicions addicionals
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Primera

Aquesta Ordre és d’aplicacié als funcionaris de carrera del cos d’inspectors al servei de I’Administracio
educativa en actiu adscrits a llocs de treball de la Inspeccié d’Educaci6 i als funcionaris docents de carrera en
actiu destinats a Catalunya d’altres cossos docents declarats a extingir.

Segona
Situacions especifiques del professorat

Mentre no s’adapti el sistema d’indicadors i el model d’avaluacié de resultats dels centres, el professorat dels
centres d’educaci6 especial, de formacié d’adults i d’ensenyaments de regim especial només pot acollir-se a la
modalitat d’avaluacié docent voluntaria.

Tercera
Calendari d’aplicaci6

L'aplicacié de I'avaluaci6 del professorat derivada de I'avaluacié dels resultats del centre i el resultat positiu de
I'avaluacié voluntaria de I’exercici de I'activitat docent s’inicia el curs 2015-2016.

Disposici6 derogatoria
Es deroguen les disposicions seguents:

Ordre de 4 de novembre de 1994, sobre procediment de reconeixement dels estadis de promocio als
funcionaris de carrera docents no universitaris.

Ordre de 30 de desembre de 1997, d’ampliacié de I'Ordre de 4 de novembre de 1994.

Ordre ENS/170/2003, d’11 d’abril, sobre el procediment de reconeixement dels estadis de promoci6 als
funcionaris de carrera del cos de mestres amb destinacié als centres penitenciaris de Catalunya.

Ordre EDU/250/2007, de 12 de juliol, sobre procediment de reconeixement dels estadis de promocio6 al
personal interi docent no universitari.

Barcelona, 6 de novembre de 2014

Irene Rigau i Oliver

Consellera d’Ensenyament

Annex

Procediment i criteris per a I'avaluacio de la valoracié de la implicacié del professorat en el millorament dels
resultats del centre per al reconeixement d’estadis docents

1. Les modalitats d’avaluacié per valorar la implicacié del professorat en el millorament dels resultats del
centre son les previstes a l'article 5.1:

a) Aplicacio6 al professorat dels resultats de I'avaluacié del centre.

b) Avaluacié voluntaria de I’exercici de I'activitat docent.
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2. El professorat que ocupi efectivament un lloc de treball en un centre educatiu pot sol-licitar ser avaluat per
I'opcié a) o per I'opcié b) un maxim de dos cursos no consecutius per a cadascuna de les opcions durant el
periode corresponent, de 9 o 6 anys. També pot sol-licitar alhora I'avaluacié per I'una o I'altra de les dues
opcions assenyalant I'opci6 preferent.

El professorat que exerceixi efectivament en els serveis educatius només pot sol-licitar ser avaluat per I'opci6
b) un maxim de quatre cursos durant el periode corresponent de 9 o 6 anys.

L’avaluaci6 per I'opcié a) s’ha de fer necessariament a partir dels resultats de I'avaluacio del centre on tenia
destinacio el professor el curs anterior al que demana aquesta modalitat d’avaluacio.

3. La sol-licitud s’ha de presentar a la secretaria del centre o servei educatiu on es presten serveis, adrecada a
la direccio dels serveis territorials o a la geréncia del Consorci d’Educacié de Barcelona, segons correspongui.
L’organ receptor de les sol-licituds les ha de remetre a la Inspeccid territorial corresponent.

El termini de presentacio de les sol-licituds d’avaluacié per a ambdues opcions comprén del dia 11 al dia 31 de
gener de cada curs escolar.

S’admetra la rendncia de la sol-licitud presentada sempre que es formalitzi abans de la intervencio de la
Inspeccié. Altrament, la sol-licitud es computa com una avaluacié als efectes del maxim d’avaluacions per a
cada periode de 9 o 6 anys.

Totes les actuacions de valoracio del professorat, inclosa la comunicacié als interessats, per a ambdues
modalitats, han d’haver finalitzat el 30 de juny de cada curs.

4. Aplicacio al professorat dels resultats de I'avaluacié del centre

En aquest apartat es tenen en compte els indicadors de centre referits als resultats des d’'una perspectiva que
integra l'avaluacio interna i I'avaluaci6 externa.

L’avaluaci6 dels resultats del centre incorpora, entre altres elements: els rendiments educatius, les avaluacions
de les competéncies basiques assolides pels alumnes, el resultat de les avaluacions externes d’alumnes,
especialment les referides a la finalitzacié de cada etapa educativa, la continuitat dels estudiants en I'etapa
d’educaci6 postobligatoria i les dades relatives al context socioeducatiu i a I'abandé escolar.

Correspon a la Inspeccié d’Educacié efectuar anualment una valoracié de I'assoliment dels objectius establerts
per a cada centre educatiu i de la millora dels seus resultats a partir de I'analisi dels indicadors de centre
referits als rendiments educatius i a les avaluacions externes. S’ha de tenir en compte I'autoavaluacié del
centre i la informacié proporcionada per altres indicadors definits pel centre, aixi com el context d’aquest.

En els centres que imparteixen diverses etapes educatives, aquests elements s’han d’adaptar a les diverses
etapes tenint en compte els indicadors disponibles.

La valoracio de la Inspeccié ha de reconéixer als centres un dels nivells seguients:

Nivell 1: grau baix d’assoliment dels objectius i resultats del centre sensiblement inferiors a la mitjana dels
d’altres centres de la mateixa tipologia.

Nivell 2: grau mitja-baix d’assoliment dels objectius i resultats del centre lleugerament inferiors a la mitjana
dels d’altres centres de la mateixa tipologia.

Nivell 3: grau mitja-alt d’assoliment dels objectius i resultats del centre superiors a la mitjana dels d’altres
centres de la mateixa tipologia.

Nivell 4: grau alt d’assoliment dels objectius i resultats del centre significativament superiors a la mitjana dels
d’altres centres de la mateixa tipologia.

En cada centre que hagi obtingut una valoracié de nivell 3 o nivell 4, en el cas que s’hagin presentat una o
més sol-licituds de valoracié del professorat per aquesta modalitat, s’ha de constituir una comissié amb la
composici6é segiient:

President/a:

L’inspector o la inspectora del centre
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Vocals:
El director/a del centre, que actua com a secretari/aria.

Un cap o caps de departament, coordinador o coordinadors de cicle o d’un altre organ de coordinaci6 del
centre, designat pel director/a.

En cas que el director/a hagi de ser avaluat per aquesta modalitat, sera substituit pel cap d’estudis.

Aquesta comissid ha de determinar el grau d’'implicacié del professorat en I'assoliment dels objectius fixats pel
centre i en la millora dels seus resultats o en el manteniment de bons resultats.

La comissio ha d’atorgar una puntuacié de 0 a 5 a cada persona avaluada segons el barem de valoraci6
seguent:

Grau d’'implicaci6 baix: entre 0 i 2,99 punts de la valoracié global. No comporta I'obtencié de cap credit.
Grau d’'implicacié mitja: entre 3 i 3,99 punts de la valoracié global. Comporta I'obtencié de 0,5 crédits.
Grau d’implicaci6 alt: entre 4 i 5 punts de la valoraci6 global. Comporta I'obtencio d’1 credit.

La comissio ha de notificar als interessats el resultat provisional de la valoraci6 del grau d’'implicacié en
I'assoliment dels objectius fixats pel centre i en la millora o en el manteniment de bons resultats. Contra
aquest resultat provisional el professorat avaluat pot presentar una reclamacié en el termini de tres dies
davant la comissio, que les ha de resoldre motivadament.

Una vegada resoltes les possibles reclamacions, la comissioé aprova I'avaluacié definitiva del professorat per
I'aplicacié dels resultats del centre educatiu, i la comunica a la direccid dels serveis territorials o a la gerencia
del Consorci per tal que emeti una resolucié que declari el resultat de I'avaluacié aprovada per la comissio, la
qual es notifica a I'interessat. Aquesta resolucid posa fi a la via administrativa.

5. Avaluacioé voluntaria de I'exercici de I'activitat docent

L’avaluaci6 voluntaria de I’exercici de I'activitat docent I’ha de realitzar la Inspeccié d’Educacié mitjangant un
inspector d’un perfil professional adient a les especialitats docents de I'aspirant relacionades amb I'activitat
docent desenvolupada.

La direcci6 del centre o del servei educatiu participa en I'avaluacio elaborant un informe sobre la participacio
del professorat en les activitats del centre o del servei i sobre la implicacié en I'aplicacié del projecte educatiu i
en la programacio general anual, en el cas del centre, o bé en el pla anual d’actuaci6 del servei educatiu, que
s’ha de prendre en consideraci6é en la valoraci6 de la Inspeccio.

Per garantir els drets d’informaci6 i audiéncia del professorat, amb caracter previ al procés d’avaluaci6, s’han
de fer publics els criteris de valoracié de cadascun dels elements i descriptors que es relacionen en els
paragrafs seglients, basats en els principis d’igualtat, objectivitat, transparencia, imparcialitat i no-
discriminacio.

6. L'inspector d’educacidé ha de valorar, segons es tracti d’'un centre o d'un servei educatiu, els elements i
descriptors seguents.

En un centre educatiu
La planificacié de I'activitat docent. Objectius i continguts

Concrecio dels objectius i continguts en la programacié didactica, seguint els criteris acordats pel centre, amb
una planificaci6 i seleccié adequada al curs i al nivell impartit i tenint en compte I'adaptacio a les
caracteristiques de I'alumnat (10% de la puntuacio6 total).

El desenvolupament de I'activitat docent. Activitats d’ensenyament i aprenentatge

L’activitat docent orientada a I'assoliment de les competéncies amb una sequéncia didactica que faciliti a
I'alumnat el coneixement de les finalitats de I'activitat, aixi com I'Us de recursos i materials adients als
continguts i les caracteristiques individuals i grupals de I'alumnat (25% de la puntuacio6 total).

L'avaluacié dels alumnes. Progrés del rendiment academic

La definicié i aplicacié dels criteris d’avaluacié adaptats als alumnes, el rendiment académic de les arees o
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mateéries que imparteix, i I'adopcié de mesures per afavorir la millora dels resultats dels alumnes (25% de la
puntuacio total).

La gestio de l'aula

El manteniment d’un clima de treball favorable a la convivencia i a I'aprenentatge, el manteniment d’'una
dinamica de classe motivadora i amb una organitzacié del temps lectiu correcta (20% de la puntuaci6 total).

La participacio en I'aplicacié anual del projecte educatiu del centre

La participacio en projectes de centre, I'aportacié d’iniciatives i 'assumpcié de responsabilitats; la implicacio en
el treball en equip del professorat i I'atencié a I'orientacié educativa de I'alumnat. La informacié i comunicacio
amb les families, i amb els serveis externs (20% de la puntuaci6 total).

En un servei educatiu
La planificacié de I'activitat

La concreci6 dels objectius i continguts en la planificacié de I'activitat, d’acord amb els criteris acordats pel
servei educatiu, amb adequaci6 a les caracteristiques dels centres (15% de la puntuaci6 total).

El desenvolupament del pla anual d’actuaci6

El compliment del pla anual d’actuacié amb intervencions adequades a les necessitats dels centres i del
professorat (30% de la puntuaci6 total).

El seguiment del pla anual d’actuacio6 i decisions preses per afavorir-ne la millora
L’'aplicacio de criteris d’avaluacié del pla anual d’actuaci6 i la presa de decisions (30% de la puntuacié total).
La participacio en les activitats del servei educatiu

La participacio en les activitats del servei educatiu, la implicacio en el treball en equip i la capacitat de relacio i
la comunicacié amb els diferents ambits d’intervencid: centres, professorat, alumnat, families i altres serveis
(25% de la puntuacio total).

Per realitzar I'avaluaci6, l'inspector pot consultar la documentacié pertinent, corresponent a la utilitzada
normalment en el desenvolupament de I'activitat docent, s’ha d’entrevistar amb el professor i escoltar el
director i, en el cas dels centres educatius, si escau, es pot entrevistar amb els carrecs de gesti6 i coordinacio
del centre que consideri necessaris. A més, en el cas dels centres educatius, ha de realitzar I'observaci6 directa
de I'activitat docent, entesa com a tota activitat que el professorat porti a terme en un centre educatiu i vagi
adrecada i es faci en presencia d’alumnes.

La Inspeccidé ha d’emetre I'informe d’avaluacié amb una valoracio global d’entre O punts (puntuacié minima) i 5
punts (puntuacié maxima), tenint en compte els elements i percentatges que per a cadascun s’indiquen en
aquest mateix apartat.

En el cas que el professor que ha de ser avaluat no comparegui davant I'inspector avaluador i no es pugui
realitzar cap de les actuacions previstes en el procediment d’avaluacid, en I'informe d’avaluacié es fara constar
el terme “no avaluat”. La incompareixenca compta com una avaluacio als efectes del maxim d’avaluacions per a
cada periode de 6 o0 9 anys, segons correspongui.

L’'inspector ha de notificar als interessats el resultat provisional de I'avaluacié. Contra aquest resultat
provisional el professor avaluat pot presentar reclamacié en el termini de tres dies davant I'inspector
avaluador, que les ha de resoldre motivadament.

Una vegada resoltes les possibles reclamacions, I'inspector aprova I'avaluacié definitiva, i la comunica a la
direccié dels serveis territorials o0 a la geréncia del Consorci per tal que emeti una resolucié que declari el
resultat de I'avaluacié aprovada per I'inspector, la qual es notifica a I'interessat. Aquesta resoluci6 posa fi a la
via administrativa.

(14.315.027)
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