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BOR n° 61, de 6 de mayo de 2008 [pagina 3074]

Orden 9/08, de 28 de abril, de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deporte, por la que
se regulan las actividades de formacion permanente del profesorado de los centros
docentes donde se imparten ensefianzas no universitarias

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, determina en su articulo 102.1 que la
formacion permanente constituye un derecho y una obligacion de todo el profesorado y una
responsabilidad de las Administraciones educativas y de los propios centros.

Por otra parte, la realizacion de actividades de formacion permanente tiene efectos en la
carrera profesional de los docentes, como mérito en oposiciones, concursos y otras
convocatorias, y como requisito necesario, en el caso de los funcionarios docentes, para la
percepcién del componente de formacién permanente del complemento especifico.

Las actividades de formacion permanente del profesorado fueron reguladas por la Orden
44/2001, de 7 de mayo, de la entonces Consejeria de Educacion, Cultura, Juventud y
Deportes. Habiendo transcurrido un tiempo suficientemente amplio, parece oportuno ahora
actualizar aquella Orden, teniendo en cuenta los cambios normativos que se han producido
durante el periodo de aplicacion y la experiencia acumulada en estos afios.

Por todo lo cual, a propuesta del Director General de Ordenacion e Innovaciéon Educativa,
previos los informes preceptivos, el Consejero de Educacidn, Cultura y Deporte, en ejercicio de
las facultades legalmente atribuidas,

Dispone:

Articulo 1. Objeto.

La presente Orden tiene por finalidad regular el disefio, convocatoria, certificacion y registro de
las actividades de formacion permanente del profesorado que sean organizadas por la
Administracion Educativa de La Rioja, asi como las caracteristicas que deben reunir las
actividades formativas organizadas por otras entidades para que puedan ser reconocidas u
homologadas por la citada Administracion. Se establecen también en esta Orden los criterios
para el reconocimiento a los docentes de horas de formacion permanente por la realizacion de
otras actividades.

CAPITULO 1°. Actividades de formacion permanente del profesorado: Modalidades,
evaluacion y certificacion.

Articulo 2. Modalidades de las actividades de formacion permanente.

1. A los efectos previstos en esta Orden, las actividades de formacién permanente del
profesorado pueden ser de cinco modalidades: cursos, seminarios, grupos de trabajo,
proyectos de formacion en centros y estancias formativas en empresas. Estas modalidades se
describen en los articulos 3 a 7 de la presente Orden.

2. Los congresos, simposios, jornadas, encuentros, talleres y otras actividades similares no se
consideran actividades de formacién permanente del profesorado salvo que hayan sido
organizadas u homologadas por la Direccion General competente en materia de formacién
permanente del profesorado de La Rioja, previamente a su realizacion, siendo imprescindible
para ello que la entidad organizadora garantice el control riguroso de la asistencia a las
sesiones. Las actividades asi homologadas tendran la consideracion de cursos a efectos de su
certificacion.

Articulo 3. Cursos.

1. Los cursos regulados por esta Orden son actividades de formacién permanente impartidas
por expertos en el tema de que traten, que actldan como ponentes. El disefio y seguimiento de
los cursos corre a cargo de su director, que podra ser ayudado por un coordinador si el niimero
de asistentes es superior a 40.



Normativa autonémica IarinagO I"g

El Gobierno de La Rioja en Internet

2. Para que tenga los efectos previstos en la presente Orden, la entidad organizadora de los
cursos debera concretar y expresar por escrito el disefio, la convocatoria y el informe final.
a) En el disefio del curso deberan constar los siguientes datos:
— Titulo.
— Objetivos y contenidos.
— Destinatarios del curso y nimero de plazas que se ofertan.
— Duracion total en horas, especificando si son presenciales o no.
— Fechas de las sesiones y temas que se trataran en las diversas sesiones.

b) En la convocatoria, que sera publica, ademas de los datos del disefio antes citados,
deberan figurar:

— Ponentes que impartiran el curso.

— Lugar y horario de las sesiones.

— Nombre del director y/o coordinador.

— Lugary plazo de presentacion de las solicitudes.

— Criterios de seleccion de los asistentes en el caso de que hubiera méas solicitantes
que plazas.

— Condiciones de certificacion.
c) En el informe final se incluira:
— Valoracion del curso por los asistentes.
— Actas de las sesiones, que incluiran las hojas de firmas de las sesiones presenciales.
— Breve memoria del desarrollo del curso.

— Acta de Evaluacién Final en la que constardn las personas con derecho a
certificaciéon (tanto asistentes como ponentes, director y, si lo ha habido,
coordinador), asi como los asistentes sin derecho a certificacion, con indicacién del
motivo; todos ellos con su nombre, dos apellidos y NIF.

3. Los cursos podran tener una fase no presencial que no podra superar el 20% de su duracion
total, salvo que se trate de un curso a distancia.

4. En el caso de cursos realizados total o parcialmente mediante procedimientos a distancia se
habran de especificar los procedimientos de comunicacion entre el profesorado participante y
los tutores a distancia, asi como los mecanismos previstos para el control de la efectiva
realizacion del curso.

5. Para la superacion de un curso, sera precisa una asistencia continua y activa, asi como la
adecuada realizacién de los trabajos, informes o memorias que se propongan, tanto en la fase
presencial como en la no presencial, si la hubiera.

6. En las fases presenciales la asistencia sera obligatoria. Para obtener el certificado del curso,
las faltas de asistencia, independientemente de la causa, no podran superar el 15 por ciento de
la duracion total de la fase presencial. Dicha asistencia se justificard mediante las actas de las
sesiones, que incluirdn las hojas de firmas correspondientes. Estas actas seran firmadas
también por el director o coordinador del curso.

7. La evaluacion la realizara una comision, integrada, al menaos, por el director o coordinador
del curso y un responsable de la institucion organizadora. Esta comision determinara los
asistentes que han superado el curso y se han hecho acreedores a certificaciéon y los que no,
especificando en este caso la causa de la evaluacién negativa. De todo ello se dejara
constancia en el acta a que se refiere el apartado 2.c del articulo 3.
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Articulo 4. Seminarios.

1. Los seminarios regulados por la presente Orden son actividades de formacién permanente
del profesorado que se constituyen para facilitar la formacién entre iguales mediante el
intercambio de experiencias y la profundizacion en el estudio de temas educativos. Uno de los
integrantes del seminario realiza las funciones de coordinador.

2. La autonomia de funcionamiento es su rasgo basico, aunque pueda requerirse el
asesoramiento externo en temas puntuales. La metodologia predominante es el debate interno.

3. Para que puedan reconocerse horas de formacion permanente, los seminarios habran de
responder a una convocatoria especifica de la Administracion educativa a través del Servicio
responsable de la formacion permanente del profesorado.

4. Los seminarios seran valorados por el Servicio responsable de la formacién permanente del
profesorado a partir de la memoria que el coordinador del seminario elabore y de las actas de
las sesiones que hayan tenido lugar, asi como de los aspectos que se establezcan, en su caso,
en la convocatoria correspondiente. De igual modo que en los cursos, para poder obtener la
certificacion, las faltas de asistencia, independientemente de la causa, no podran superar el
15por ciento de la duracion total del seminario, justificada mediante las actas de las sesiones,
que incluiran las hojas de firmas correspondientes.

Articulo 5. Grupos de trabajo.

1. Los grupos de trabajo que regula esta Orden se constituyen principalmente para la
elaboracién de materiales curriculares y la experimentacion de los mismos, asi como la
realizacion de innovaciones educativas. Uno de sus integrantes lleva a cabo las funciones de
coordinador.

2. La autonomia de funcionamiento es también su rasgo basico, aunque puede requerirse el
asesoramiento externo en temas puntuales.

3. Para que puedan reconocerse horas de formacién permanente, los Grupos de Trabajo
habran de responder a una convocatoria especifica del Servicio responsable de la formacién
permanente del profesorado o de los centros de apoyo al profesorado en materia de formacién
0 innovacion educativa.

4. Los grupos de trabajo pueden constituirse para dar continuidad y eficacia a un curso
previamente realizado, o respondiendo a una convocatoria especifica.

5. Los grupos de trabajo seran valorados por el Servicio responsable de formacion del
profesorado o los centros de apoyo al profesorado en materia de formacion e innovacion que
los hubieran convocado, a partir de los materiales elaborados y de la memoria final de los
resultados obtenidos, teniendo en cuenta las actas de las reuniones que se hayan celebrado,
asi como de los aspectos que se establezcan, en su caso, en la convocatoria correspondiente.
En la citada memoria final se especificaran los porcentajes de distribucion, entre los diversos
miembros del Grupo, de las horas totales en que se haya valorado el trabajo.

Articulo 6. Proyectos de formacion en centros.

1. Los proyectos de formacion en centros son actividades de formacion que responden a una
convocatoria especifica de la Direccion General competente en materia de formacién
permanente del profesorado y tienen como caracter propio el implicar a la mayoria de un
claustro en un proceso formativo con repercusion inmediata en el funcionamiento del centro.

2. Los proyectos de formacion en centros seran valorados por el Servicio responsable de la
formacion permanente del profesorado, en funcién de los criterios que se establezcan en la
convocatoria a que respondan.

Articulo 7. Estancias formativas en empresas.

1. Las estancias formativas en empresas ofrecen al profesorado la posibilidad de formarse en
entornos profesionales reales, lo que resulta de enorme interés para el perfeccionamiento de
los docentes de Formacién Profesional. Estas estancias formativas habran de ser convocadas
por la Administracién Educativa de La Rioja. EI numero de horas de formaciéon que se
reconoceran a los participantes se determinara mediante Resolucién de la Direccién General
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competente en materia de formacién permanente del profesorado, previa a la convocatoria, a
propuesta del Servicio responsable de formacion del profesorado.

2. Las estancias formativas en empresas seran valoradas por el Servicio responsable de la
Formacion Profesional, en funcién de los criterios que se establezcan en la convocatoria a que
respondan. El maximo de horas que se podran reconocer por una estancia formativa es de
100.

Articulo 8. Certificaciones.

1. La unidad de cémputo de las actividades de formacién permanente reguladas por esta
Orden es la hora, no admitiéndose fracciones.

2. Una vez concluida una actividad de formacion permanente del profesorado y realizada la
evaluacion final, la entidad organizadora podra extender certificados de haber realizado la
actividad como asistente, participante, director/a, coordinador/a, o ponente, de acuerdo con los
siguientes criterios:

a) Ninguna persona podra recibir mas de un certificado en una misma actividad.

b) Los certificados de los ponentes sefialaran el nimero de horas reales de su
intervencion.

¢) En los certificados de los asistentes, participantes, directores/as o coordinadores/as
figurar4d el nimero de horas de duracién total de la actividad. No se certificaran
actividades formativas cuya duracién sea inferior a 8 horas.

3. Si las actividades de formacidon hubieran sido organizadas por los centros de apoyo al
profesorado en materia de formacién e innovacion, las certificaciones las extendera el Director
General competente en formacion permanente del profesorado.

4. En los certificados deberan constar los datos siguientes:

- Entidad organizadora de la actividad.
- Nombre, apellidos y cargo de quien certifica.
- Nombre, apellidos y DNI del participante.

- Forma de participacion segun el punto 2 de este mismo articulo. En el caso de los
ponentes se especificard el titulo de la ponencia o tema impartido.

- Modalidad de formacién de la actividad segun el articulo segundo de esta Orden.

- Titulo o denominacion de la actividad.

- Lugar de celebracién y fechas de comienzo y finalizacién de la actividad.

- Nudmero de horas, segln se indica en el punto 2.b) y 2.c) de este mismo articulo.

- Lugar y fecha de expedicién del certificado.

- Firma de quien certifica.

- Sello de la entidad que expide el certificado.
5. El personal destinado en el Servicio responsable de la formaciébn permanente del
profesorado dentro de la Consejeria competente en materia de Educacion, o en los centros de
apoyo al profesorado en materia de formacién e innovacion, no podra recibir certificado ni
retribucion alguna por su participaciéon como director, coordinador o ponente en las actividades
de formacion permanente del profesorado, salvo en el caso de que esa participacién se realice

fuera de su horario laboral y cuente con autorizacién expresa del Director General competente
en materia de formacion permanente del profesorado.
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CAPITULO 2°. Registro de Formacién Permanente del Profesorado de La Rioja.

Articulo 9. El Registro de Formacion Permanente del Profesorado.

1. En la Direccién General competente en materia de formacién permanente del profesorado,
existira un Registro de las horas de formacidon reconocidas al profesorado que imparte
ensefianzas no universitarias en La Rioja. El citado Registro sera gestionado por el Servicio
responsable de la formacién permanente del profesorado.

2. El Registro de Formacién Permanente del Profesorado tendra como finalidad la inscripcion,
consulta y verificacion de las actividades de formacion permanente realizadas por los docentes,
asi como de las horas de formacion reconocidas al profesorado por su participacion en las
actividades a que se refieren los articulos 16 a 19 de la presente Orden.

3. Para los funcionarios docentes, la justificacién de las horas de formacién que se requieran
para la percepcion del componente de formacion permanente del complemento especifico se
hara a partir de las anotaciones que figuren en el Registro.

4. En el Registro se anotaran los siguientes datos de la participacion del profesorado en
actividades de formacion permanente, en el caso de las modalidades que se citan en el articulo
2 de esta Orden:

- Nombre, apellidos y DNI del docente.

- Modalidad de la actividad de entre las que se citan en el articulo segundo.

- Entidad organizadora.

- Titulo de la actividad.

- Forma de patrticipacion, de entre las que se citan en el articulo 8.2 de esta Orden.

- Lugar de realizacion asi como fechas de comienzo y de finalizacion de la actividad.
- Numero de horas reconocidas por la participacion en la actividad.

- Ndmero de inscripcion en el Registro.

5. En el caso de reconocimiento de horas de formacién por las actividades a que se refieren los
articulos 11 a 14 y 16 a 19 de la presente Orden, los datos de modalidad de la actividad y
forma de participacion se adecuaran a la naturaleza de la actividad realizada.

Articulo 10. Inscripcion en el Registro de Formacion Permanente.

1. La participacion en las actividades de formacion del profesorado y en los proyectos de
innovacion docente a que se refiere el articulo 19, sera inscrita de oficio en el Registro siempre
gue hayan sido organizados por el Servicio responsable de formacion del profesorado o los
centros de apoyo a la formacion permanente o innovacién que dependen de la Direccién
General competente en materia de formacién del personal docente. Igualmente se inscribiran
de oficio las actividades a que se refiere el articulo 15 en la forma que se establece en el punto
4 de ese articulo.

2. Para la inscripcién de la participacion en las actividades de formacion organizadas por otras
unidades organicas de la Consejeria competente en materia de Educacion, serd precisa
solicitud previa al Servicio responsable de formacion del profesorado, y Resolucién de la
Direccion General competente en materia de formacién del personal docente en la que se
determinen las horas que se han de reconocer a los participantes, en la forma que establece el
articulo 15.

3. La inscripcién de la participacion en las actividades a que se refieren los articulos 11 a 14 y
16 a 18 de la presente Orden asi como los cursos realizados en la unidad organica competente
en materia de formacion del personal de la Administracion riojana, requerira el reconocimiento
de la actividad, que se realizara por Resolucién del Director General competente en materia de
formacion permanente del profesorado, a propuesta de una Comisibn compuesta por las
siguientes personas o por quienes realicen sus funciones:
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e Presidente:
- El Coordinador General de Formacion del Profesorado.
e Vocales:
- El Coordinador General de Innovacion Educativa.
- Un director de un centro de apoyo a la formacion permanente del profesorado
- Un coordinador del Servicio responsable de la formacion permanente del profesorado.

- Un funcionario del Servicio responsable de la formacion permanente del profesorado.

4. En todos los casos contemplados en los articulos citados en el punto anterior, la Resolucion
del Director General competente en materia de formacion permanente del profesorado sera
dictada en el plazo maximo de tres meses desde la fecha en que la solicitud haya tenido
entrada en la Administracion educativa de La Rioja. De no resolver en dicho plazo, la solicitud
se entendera estimada.

CAPITULO 3° Reconocimiento de actividades de formacion que no requieren
homologacién previa.

Articulo 11. Actividades reconocidas por otras Administraciones Educativas o por la
unidad organica competente en materia de formacién del personal de la Administracion
riojana.

La participacion en actividades de formacion permanente reconocidas por otras
Administraciones Educativas del Estado Espafiol o por la unidad organica o entidad
competente en materia de formacion del personal de la Administracién riojana requerira, para
su reconocimiento e inscripciéon en el Registro de Formacién Permanente, que la persona
interesada lo solicite por escrito a la Direccion General competente en materia de formacion del
personal docente, acompafiando a la solicitud la certificacién, suscrita por el responsable de la
Unidad Organica de la correspondiente Consejeria, o del Ministerio de Educacion, en su caso,
en la que figuren los datos que se indican en el punto 4 del articulo 8 de la presente Orden.

Articulo 12. Formacién en las Universidades.

1. Para el reconocimiento e inscripcion de la participacion en cursos de formaciéon permanente
organizados por las Universidades, sera necesaria la presentacion de la correspondiente
solicitud a la Direccion General competente en materia de formacion permanente del
profesorado por parte de la persona interesada, acompafiada del certificado o diploma
expedido por la Universidad, que debera estar firmado por el Rector o persona en la que
hubiera delegado, por el Secretario General de la Universidad, o por el responsable del Instituto
de Ciencias de la Educacion, si existiera.

En el certificado o diploma deberan constar los datos que se citan en el punto 4 del articulo 9
de la presente Orden, excepto el nimero de Registro.

2. Podran reconocerse también los titulos propios de las Universidades, aprobados por los
respectivos Consejos de Gobierno. Para ello, los docentes interesados deberan presentar en la
Direccién General competente en materia de formacion permanente del profesorado, el titulo
expedido por la Universidad. El nidmero de horas de formacién que se podran reconocer e
inscribir en el Registro por cada titulo sera de 150.

3. Las titulaciones universitarias de caracter oficial, en el caso de que no hubieran sido
alegadas como requisito para el acceso a la funcién docente, también podran ser computadas
como formacién permanente del profesorado. A estos efectos, la valoracion de las titulaciones
en horas de formacidn permanente, serd la siguiente:
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A) Titulaciones anteriores al Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se
establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales:

a) Por cada diplomatura, ingenieria técnica, arquitectura técnica o titulos declarados
legalmente equivalentes: 180 horas.

b) Por cada licenciatura, ingenieria, arquitectura o titulos declarados legalmente
equivalentes: 300 horas.

c) Por cada titulo de carreras de s6lo segundo ciclo: 120 horas.
d) Por el titulo de Doctor: 300 horas.
B) Titulaciones reguladas por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre:

a) Titulo de Grado: 240 horas.

b) Titulo de Master: 100 horas.

c) Titulo de Doctor: 300 horas.
Para el reconocimiento e inscripcién en el Registro de las titulaciones universitarias oficiales,
las personas interesadas deberan presentar el titulo alegado para el acceso al cuerpo docente
a que pertenezcan y el que desean le sea valorado o, en su caso, la diligencia de depésito de

este Ultimo. La fecha de finalizacion de la actividad que figurara en el Registro sera la del titulo
0, en su defecto, la del depdsito del mismo.

4. En ningln caso se reconoceran como formacién permanente estudios parciales conducentes
a la obtencion de algin titulo oficial o los certificados o titulos adicionales que sean necesarios
para el ejercicio de la docencia.

Articulo 13. Ensefianzas de Régimen Especial.

1. Las certificaciones o titulaciones otorgadas por las Escuelas Oficiales de Idiomas y los
Conservatorios de Musica tendran la siguiente valoracion a efectos de formacién permanente
del profesorado:

A) Musica y danza, grado medio: 100 horas.

B) Ensefianzas de idiomas:

a) Certificados anteriores a los regulados por el Real Decreto 1629/2006, de 29 de
diciembre, por el que se fijan los aspectos basicos del curriculo de las ensefianzas de
idiomas de régimen especial reguladas por la L.O. 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion:

- a.l) Ciclo Elemental: 100 horas.
- a.2) Ciclo Superior (Certificado de Aptitud): 100 horas.
b) Certificados regulados por el Real Decreto 1629/2006, de 29 de diciembre

- b.1) Nivel Bésico: 50 horas.

- b.2) Nivel Intermedio: 100 horas.

- b.3) Nivel Avanzado: 100 horas.
2. Las titulaciones de Grado Superior de Musica y Danza se valoraran como licenciaturas,
segun lo establecido en el articulo 12, puntos 3y 4 de esta Orden.

3. Para el reconocimiento e inscripcion en el Registro de la realizacion de los estudios a que se
refiere el punto 1 de este articulo las personas interesadas lo han de solicitar por escrito a la
Direccidon General competente en materia de formacion del personal docente, acompafiando a
su solicitud la certificacion o titulo correspondiente.
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Articulo 14. Cursos realizados en el extranjero.

1. Los cursos, visitas de estudio y otras actividades de formacién del profesorado realizadas en
el extranjero, en el marco del Programa de Aprendizaje Permanente, de la Unién Europea,
seran reconocidas con la valoracion en horas que se hubiera establecido en la convocatoria.
Su inscripcion en el Registro la realizara el Servicio responsable de formacion del profesorado,
a propuesta de la Comisién citada en el articulo 10 punto 3 de esta Orden, previa solicitud de la
persona interesada a la Direccion General competente en materia de formacién del personal
docente, acompafada del certificado de haber realizado la actividad.

2. Podra reconocerse también la participacién en cursos realizados en otros paises, si han sido
organizados por instituciones que, a juicio de la Comisidn antes referida, tengan suficiente rigor
y calidad en el desarrollo de las actividades de formacién y estén autorizadas en sus
respectivos paises para la formacion de profesores extranjeros. Para ello las personas
interesadas deben solicitarlo a la Direccion General competente en materia de formacion del
personal docente, adjuntando el certificado de haber realizado el curso. En dicho certificado
deberan constar los datos que se indican en el punto 4 del articulo noveno de la presente
Orden, excepto el nimero de inscripcién en el Registro.

CAPITULO 4°. Homologacion de actividades de formacién organizadas por otras
instituciones.

Articulo 15. Homologacion, reconocimiento y registro de los cursos organizados por
otras instituciones.

1. El reconocimiento y registro de los cursos organizados por otras instituciones espafiolas,
publicas o privadas, requerird que éstos hayan sido previamente homologados por Resolucion
de la Direccién General competente en materia de formacion permanente del profesorado

2. Para ello, la institucién organizadora presentara en la citada Direccién General, al menos un
mes antes del comienzo de cada curso, la solicitud de homologacién del mismo, acompafiada
de la documentacién que se cita en el articulo 3 2.a) de la presente Orden.

3. El Director General competente en materia de formacién permanente del profesorado dictara
Resolucién de homologacién o, en su caso, denegatoria, en el plazo de 20 dias habiles
contados desde la presentacién de la solicitud; de no resolver en dicho plazo, la solicitud se
entenderd estimada. Tras la recepcion del traslado de la Resolucion de homologacion, y
previamente al inicio del curso, la institucién organizadora comunicara al Servicio responsable
de formacion del Profesorado los datos que figuran en el punto 2.b) del articulo 3 de esta
Orden.

4. Una vez realizado el curso, la entidad organizadora presentara en el citado Servicio los
documentos que se citan en el articulo 3 2.c). en el plazo de 20 dias habiles a contar desde la
Ultima sesion del curso. De ser considerados conformes por el citado Servicio, se procedera al
reconocimiento e inscripcion en el Registro de los participantes con derecho a certificacion, a
los que se emitira una diligencia que asi lo exprese y que habra de ser unida al certificado de la
entidad organizadora. Una vez remitidas las citadas diligencias se procedera al cierre del
expediente.

5. Si se trata de las actividades formativas a que se refiere el punto 2. del articulo 2 de esta
Orden, su homologacién, reconocimiento e inscripcion en el Registro de Formacion
Permanente se realizara como se expresa en los puntos anteriores de este mismo articulo,
teniendo en cuenta su equiparacion a cursos.

CAPITULO 5°. Otras actividades del personal docente por las que se pueden reconocer
horas de formacion.

Articulo 16. Actividades de caréacter innovador realizadas con alumnos.

1. Por la participacién del profesorado en actividades de caracter innovador realizadas con
alumnos podran reconocerse horas de formacion, siempre que respondan a una convocatoria
de la Administracion educativa riojana. También podran reconocerse horas de formacién por la
participacion en actividades convocadas por la Unién Europea o el Ministerio de Educacion en
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las que intervenga la Administracién educativa de La Rioja. Para ello sera precisa solicitud
previa al Servicio responsable de formacién del profesorado, y Resoluciéon de la Direccién
General competente en materia de formacién del personal docente en la que se determinen las
horas que se han de reconocer a los participantes, en la forma que establece el articulo
decimoquinto.

2. También podran reconocerse horas de formacion a los docentes que participen en
actividades de caracter innovador realizadas con alumnos convocadas por otras entidades
publicas o privadas. Para ello sera precisa Resolucion del Director General competente en
materia de formacion permanente del profesorado en La Rioja con anterioridad a la realizacién
de las actividades, en la que se precise el nimero de horas que se han de reconocer. Esta
resolucion se hara a propuesta del Servicio responsable de formacion del personal docente,
previa solicitud de la entidad correspondiente. Para el reconocimiento e inscripcion en el
Registro, el personal docente interesado presentard en la Direccion General competente en
materia de formacién permanente del profesorado su solicitud, acompafiada de la certificacion
emitida por la entidad convocante.

Articulo 17. Prestacion de servicios en la Administracion o en los centros de apoyo a la
formacion permanente o a lainnovacién.

1. Al personal destinado en La Rioja, perteneciente a cuerpos de funcionarios docentes, que
preste servicios en la Administracién o en los centros de apoyo a la formaciéon permanente o a
la innovacidn, se le podran reconocer 20 horas de formacién por cada afio académico completo
de servicios prestados.

2. El reconocimiento e inscripcion en el Registro se realizara previa solicitud de las personas
interesadas a la Direccion General competente en materia de formacion permanente del
profesorado, acompafiada de la documentacion acreditativa.

Articulo 18. Tutoria de practicas pedagodgicas en centros docentes.

1. A los funcionarios docentes que realicen la funcién de tutores de practicas de los estudiantes
de la carrera de Magisterio durante un periodo no inferior a un trimestre se les podran
reconocer 50 horas de formacion, siempre que la Universidad en la que los alumnos cursen
estudios hubiera llegado a ese acuerdo previamente con la Direccién General competente en
materia de formacidn permanente del profesorado.

Cuando en un Centro docente realicen simultaneamente las practicas dos o mas estudiantes, si
uno de los tutores-maestros actlla como coordinador, se le podran reconocer 15 horas
adicionales por la realizacion de esa funcion.

2. A los funcionarios docentes que, durante un periodo no inferior a dos semanas, realicen la
funcién de tutor de préacticas de las personas que estén cursando la formacion pedagoégica
necesaria para dedicarse a la actividad docente, se les podran reconocer las horas de
formacion que determine el Director General competente en materia de formacion permanente
del profesorado mediante Resolucion, previo acuerdo con la Universidad correspondiente.

3. A los funcionarios docentes de carrera que realicen las funciones de tutor de practicas de los
aspirantes seleccionados en los concursos-oposicion de acceso a los cuerpos docentes se les
podran reconocer hasta 50 horas de formacion permanente en funcién de los meses en los que
haya desempefiado esta funcion.

4. Para el reconocimiento e inscripcién en el Registro de las horas de formacion permanente
gue se indican en los tres puntos anteriores, las personas interesadas deberan presentar su
solicitud en la Direccion General competente en materia de formacion permanente del
profesorado, acompafada del certificado que acredite la realizacion de la funcion de tutor o de
coordinador de las practicas. En el citado certificado debe figurar también el nombre de la
persona que ha sido tutorada y, en el caso del tutor coordinador, los docentes que han sido
coordinados por él.
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Articulo 19. Proyectos de innovacion docente.

1. Por la participacion en proyectos de innovacién educativa asi como otros proyectos
innovadores realizados por docentes que hayan sido promovidos por la Direccién General
competente en materia de innovacién a través del Servicio responsable de Innovacién
Educativa o de los centros de apoyo en materia de formacién e innovacion dependientes de
esa Direccién General, podran reconocerse horas de formacién. Para su valoracion en horas y
certificacion, los proyectos seran considerados como Grupos de Trabajo, teniendo en cuenta lo
gue sefiala el punto 5 del articulo 5 de la presente Orden, y, ademas, lo que establezca la
convocatoria correspondiente.

2. Se han de considerar incluidos en el punto anterior de este articulo los proyectos europeos,
los medioambientales, los de mejora del centro, de calidad educativa, de innovacién en la
ensefianza de lenguas extranjeras, de fomento del uso de la biblioteca, o de utilizacién de las
Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacion, y aquellos otros en cuya convocatoria asi
se sefale.

3. También podran reconocerse horas de formacion al profesorado que participe en proyectos
de innovacién docente convocados por otras entidades publicas o privadas. Para ello sera
precisa Resolucion del Director General competente en materia de formacién permanente del
profesorado en La Rioja con anterioridad al comienzo de las actividades, en la que se precise
el numero de horas que se han de reconocer. Esta resolucion se hara a propuesta del Servicio
responsable de formacién del personal docente, previa solicitud de la entidad correspondiente.
Para el reconocimiento e inscripcion en el Registro, el personal docente interesado presentara
en la Direccion General competente en materia de formacion permanente del profesorado su
solicitud, acompafiada de la certificacion emitida por la entidad convocante.

Disposicién Derogatoria Unica.

Queda derogada la Orden 44/2001, de 7 de mayo, de la Consejeria de Educacion, Cultura,
Deporte y Juventud, por la que se regula la convocatoria, certificacién, registro, reconocimiento
y homologacion de las actividades de formacién permanente del profesorado que imparte
ensefianza en centros docentes de niveles no universitarios, y cuantas disposiciones de igual o
inferior rango se opongan a la presente Orden.

Disposicion final.

Esta Orden entrard en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de La
Rioja.

En Logrofio, a 28 de abril de 2008.- El Consejero de Educacion, Cultura y Deporte, Luis Angel
Alegre Galilea.
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